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»Nowoczesne fryzjerstwo i kosmetyka gwarancjg sukcesu na rynku pracy”
Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

REGULAMIN REKRUTACII | UDZIAtU W PROJEKCIE
,Nowoczesne fryzjerstwo i kosmetyka gwarancjq sukcesu na rynku pracy”

§1.
Postanowienia ogéine
Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Nowoczesne fryzjerstwo

i kosmetyka gwarancjq sukcesu na rynku pracy”, realizowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2014-2020, w ramach Dziatania 3.3. Ksztatcenie zawodowe mitodziezy na rzecz konkurencyjnosci
podlaskiej gospodarki, Poddziatanie 3.3.1 Ksztatcenie zawodowe miodziezy na rzecz konkurencyjnosci
podlaskiej gospodarki.

1.

Realizatorem projektu (Beneficjentem) jest Polskie Centrum Edukacji i Analiz ORDO sp. z o. o.
z siedziba Biatymstoku (15-101), ul. Jurowiecka 56.

Partnerem projektu jest Powiat Wysokomazowiecki z siedzibg w Wysokiem Mazowieckiem
(18-200), ul. Ludowa 15A.

Realizatorem projektu jest Zespdt Szkét Ogdlnoksztatcgcych i Zawodowych w Ciechanowcu,
z siedzibg w Ciechanowcu (18-230), ul. Szkolna 8.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego na podstawie umowy nr UDA-RPPD.03.03.01-20-0226/19-00 z dnia 11.05.2020,
podpisanej z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Podlaskiego.

. Okres realizacji projektu: 01.07.2020 - 30.06.2022.

Zasieg: woj. podlaskie, powiat: wysokomazowiecki, Gmina Ciechanowiec.

. W ramach projektu zostanie objetych wsparciem 27 uczniéw (25 kobiet, 2 mezczyzn) Zespotu

Szkét Ogdlnoksztatcacych i Zawodowych, a takze 10 nauczycieli (9 kobiet, 1 mezczyzna)
zatrudnionych w ww. szkole.

. Celem projektu jest podniesienie jakosci edukacyjnej Zespotu Szkdét Ogdlnoksztatcgcych i

Zawodowych w Ciechanowcu (ul. Szkolna 8,18-230 Ciechanowiec) poprzez modernizacje
programu nauczania, realizacje kurséw zawodowych i szkoled dla 27(25K/2M) ucznidw,
organizacje stazu dla 15 ucznidow, adaptacje 2 pracowni dydaktycznych oraz podniesienie i
uzupetnienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych 10 (9K,1M) nauczycieli zatrudnionych w w/w
szkole w terminie do dnia 30.06.2022 r.

§2.
Zakres wsparcia

. Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje:

a) Adaptacje i doposazenie pracowni

e Prace adaptacyjne

e \Wyposazenie pracowni projektowania i estetyki fryzur

o Wyposazenie pracowni fryzjersko-kosmetycznej

b) Modernizacja programdw nauczania — opracowanie minimum 8 programow
c) Zajecia z zakresu kompetencji kluczowych

e Kurs jezyka angielskiego zawodowego — 16 osdb/ 50 godz.
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Warsztaty matematyczne — 8 oséb/ 50 godz.

Warsztaty teoretyczno-praktyczne — 27 oséb/ 300 godz.

Zajecia wyrownawcze

Matematyka — 16 oséb/ 50 godz.

lezyk angielski — 8 oséb/ 50 godz.

Kursy zawodowe dla uczniéw i nauczycieli

Szkolenie fryzjerskie w Bydgoszczy — 30 0séb (27 ucznidw i 3 nauczycieli)
Szkolenie fryzjerskie w Akademii w Krakowie — 30 0séb (27 uczniéw i 3 nauczycieli)
Kurs wizazu i stylizacji — 29 oséb (27 ucznidw i 2 nauczycieli)

Staze zawodowe — 15 0s6b

Podniesienie kwalifikacji kadry dydaktycznej:

Studia podyplomowe w zakresie fryzjerstwa, kosmetologii i stylizacji — 3 osoby
Podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej w zakresie pracy z uczniem trudnym
Szkolenie- praca z uczniem trudnym — 10 osdb

8§3.
Uczestnicy projektu

1. Projekt skierowany jest do 37 oséb w tym:

a)
b)

grupa 27 ucznidw (25 kobiet, 2 mezczyzn), w tym:
grupa 10 nauczycieli (9 kobiet, 1 mezczyzna)

2. Uczestnikami projektu beda osoby posiadajgce status ucznia Technik Ustug Fryzjerskich w Zespole

Szkét Ogodlnoksztatcgeych i Zawodowych w Ciechanowcu oraz nauczyciele zatrudnieni na

podstawie umowy o prace w szkole objetej wsparciem.

3. Uczestnikami projektu bedg osoby zamieszkujgce na terenie woj. Podlaskiego.

4. Uczestnictwo w projekcie jest catkowicie bezptatne.

§4.
Ogodlne zasady rekrutacji

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w siedzibie szkoty objetej wsparciem.

2. Rekrutacja uczestnikdw poprzedzona bedzie kampanig informacyjng w szkotach: plakat i broszura

informacyjna oraz informacje na stronie internetowej Szkoty, spotkania

nauczycielami, przekazanie informacji uczniom podczas zaje¢.

informacyjne z

3. Rekrutacja zostanie przeprowadzona w oparciu o wyniki diagnozy potrzeb i mozliwosci dzieci

przeprowadzonej w szkofach przez kadre dydaktyczng oraz na podstawie:

a)

b)

Zajecia wyréwnawcze:

Kryterium rekrutacji na poszczegdlne formy wsparcia bedzie ostatnia uzyskana ocena

semestralna z danego przedmiotu (angielski, matematyka)
ocena 1 -3 pkt

ocena 2 — 2 pkt

ocena 3 —1 pkt

zajecia z zakresu kompetencji kluczowych — zajecia rozwijajace:
ocena 6 — 3 pkt
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ocena 5 -2 pkt
ocena 4 —1 pkt
c) staz:
Do udziatu w rekrutacji na staze zawodowe oferowane w ramach projektu zakwalifikowane
zostang osoby, ktore spetniajg tgcznie nastepujace kryteria obowigzkowe:
e sguczniami szkoty ZSOIZ
e uzasadnig che¢ udziatu w stazu zawodowym, tzn. uczen/uczennica wskaze, ze jego
zainteresowania w obrebie przedmiotu wykraczajg poza podstawe programowa lub wigzg
swojg przysztosé w zakresie zwigzanym z danym przedmiotem (studia/zawdd/praca); Brak
uzasadnienia spowoduje odrzucenie kandydata z przyczyn formalnych;
e posiadajg zgode rodzica/opiekuna prawnego w przypadku ucznidw niepetnoletnich
(podpis rodzica/opiekuna prawnego jest rownoznaczny ze zgodg na udziat);
udziatu w stazach zawodowych uprawnione sg osoby, ktére spetniajg powyisze kryteria, oraz
na podstawie liczby zdobytych punktow. Punkty zostang przyznane za:
e drednia ocen z przedmiotéw zawodowych na koniec poprzedniego roku szkolnego: t;j.:
Srednia ocen
5,5 i wyzsza — 10 pkt
4,5-5,49 - 8 pkt
3,5-4,49 - 6 pkt
2,6 —3,49 — 4 pkt
Ponizej 3,49 — 0 pkt
e Os bedgce na ostatnim szczeblu nauki (ostatnie klasy) ze wzgledu na to, ze
najwczesniej wychodzg na rynek pracy — 2 punkty
e Os, ktére nie braty udziatu w stazu zawodowym — 3 punkty.
e Os, ktére uzyskaty osiggniecia w olimpiadach/ konkursach/turniejach zwigzanych z
przedmiotem wtasciwym — 2 punkty.
Zasadg prowadzonej rekrutacji bedzie sumowanie punktéw wg ustalonych kryteriéw. Os z
najwyzszg liczbg punktéw kwalifikowane bedg do stazu zawodowego. W przypadku kandydatow o
takiej samej liczbie punkt bedzie brana pod uwage ocena z zachowania z ostatniego roku
szkolnego. Jesli w dalszym ciggu nie bedzie mozliwe wytonienie uczestnikdw o zakwalifikowaniu
do danej formy wsparcia decydowac bedzie kolejnosc¢ zgtoszen.

4. Rekrutacja nauczycieli:

e zainteresowania, brak udziatu w zadnej formie ksztatcenia praktycznego
e nauczanie przedmiotdw w zawodach objetych wsparciem
e dostarczenie kompletu dokumentow

5. Rekrutacja odbywac sie bedzie w terminie 2 tygodni, poczawszy od jej rozpoczecia przez
Dyrektora szkoty.

6. Zostanie utworzona lista uczestnikdw poszczegdlnych zajeé/form wsparcia oraz ewentualna lista
rezerwowa. W przypadku rezygnacji ucznia/nauczyciela z danych zaje¢ na jego miejsce zostanie
zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;.

7. Kryterium rekrutacji bedzie zgodno$¢ z grupa docelowg (uczniowie/uczennice, nauczyciele
zatrudnieni w szkole objetej wsparciem), a nastepnie na podstawie powyzszych kryteriéw.
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8. Osobg odpowiedzialng za rekrutacje bedzie asystent/ka koordynatora/ki, koordynator/ka oraz
Dyrektor Placowki.

9. Uczestnicy zostang zobowigzani do ztozenia dokumentdéw rekrutacyjnych:
a) Formularz rekrutacyjny
b) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
c) Potwierdzenie zapoznania sie z regulaminem rekrutacji i udziatu w projekcie

Dokumenty podpisane zostang rowniez przez rodzicow/opiekunéw ucznidw.

10.Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz
zasadg niedyskryminacji. Materiaty informacyjno-promocyjne bedg zawieraty tresé eliminujgce
stereotypy zwigzane z ptcia.

11.Wzory wszystkich dokumentéw dostepne sg w siedzibie PCEIA ORDO sp. z 0.0., ul. Jurowiecka 56,
15-101 Biatystok oraz w sekretariacie ZSOiZ w Ciechanowcu.

§5.
Miejsce i terminy udzielanego wsparcia
1. Udzielane wsparcie bedzie odbywato sie w dni robocze oraz w weekendy, w zaleznosci od
ustalonego harmonogramu udzielanego wsparcia.
2. Udzielane wsparcie bedzie przeprowadzone w siedzibie ZSOiZ w Ciechanowcu oraz w miejscu
wskazanym przez Lidera Projektu (w przypadku szkolen dla nauczycieli/ stazy oraz szkolen/
warsztatéw wyjazdowych dla uczniéw).

§6.
Obowiazki Uczestnika Projektu
1. Z dniem podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie osoba zgtoszona do Projektu staje sie
uczestnikiem Projektu.
2. Uczestnik Projektu zobowiazuje sie do:
a) Ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych (formularz rekrutacyjny, oswiadczenie o wyrazeniu
zgody na  przetwarzanie danych  osobowych, potwierdzenia zapoznania  sie
z regulaminem rekrutacji i udziatu w projekcie)
b) Powiadomienia Organizatora Projektu o jakichkolwiek zmianach dotyczacych uczestnika
projektu (m.in. zmiana adresu zamieszkania, zmiana numeru telefonu, e-mail)
C) Kazdorazowo uprzedzenia realizatora o braku mozliwosci uczestnictwa w zajeciach z powodu
choroby lub z innych przyczyn losowych.
3. Nauczyciel bedacy Uczestnikiem Projektu zobowigzuje sie do:
a) uczestnictwa w minimum 80% poszczegdlnych zajeé. Nieobecno$¢ na wiecej niz 20% zajeé, bez
podania uzasadnienia, stanowi podstawe do skreslenia z listy Uczestnikow Projektu.
b) powiadomienia Organizatora Projektu o jakichkolwiek zmianach dotyczacych uczestnictwa w
projekcie (m.in. zmiana adresu zamieszkania, zmiana numeru telefonu)
c) kazdorazowo uprzedzenia realizatora o braku mozliwosci uczestnictwa w zajeciach
z powodu choroby lub z innych przyczyn losowych.
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Aby otrzymad zaswiadczenie/certyfikat ukonczenia szkolen Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do uczestnictwa w minimum 80% poszczegdlnych zajeé. Nieobecnos¢ na wiecej niz 20% zaje¢, bez
podania uzasadnienia, stanowi podstawe do skreslenia z listy Uczestnikéw Projektu.

Organizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnos$ci spowodowane chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi.

8§7.
Obowigzki organizatora Projektu

Organizator Projektu zobowigzuje sie do:

1.
2.
3.

Udzielenie wsparcia w oparciu o zakres wsparcia opisany w §2.

Zapewnienia bezptfatnych materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych.

Wydania Uczestnikom Projektu, ktérzy ukonczyli szkolenia/kursy, Zaswiadczen/Certyfikatow
o ukonczeniu szkolenia/kursu.

§8.
Zasady monitoringu
Uczestnicy projektu sg zobowigzani do wypetniania list obecnosci, dziennikéw zajeé, testow przed
przystgpieniem oraz po zakonczeniu zajeé¢ (w zaleznosci od zapiséw w projekcie).

§9.

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

. W przypadku rezygnacji z uczestniczenia w Projekcie przed rozpoczeciem zaje¢ Uczestnik

zobowigzuje sie poinformowac o tym fakcie Organizatora Projektu osobiscie, za posrednictwem
poczty elektronicznej lub telefonicznie w jak najwczesniejszym mozliwym terminie.

. W przypadku rezygnacji z zaje¢ w ramach Projektu w trakcie ich trwania Uczestnik zobowigzany

jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia dotyczacego przyczyn rezygnacji.

§10.
Postanowienia koricowe
Regulamin Projektu dostepny bedzie w siedzibie firmy PCEiA ORDO sp. z o. o., ul. Jurowiecka 56,
15-101 Biatystok, oraz w Zespole Szkél Ogdlnoksztatcacych i Zawodowych w Ciechanowcu,
z siedzibg w Ciechanowcu (18-230), ul. Szkolna 8

. Organizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenie

dodatkowych postanowien.

Regulamin obowigzuje od: 01.09.2020



