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»Europejskie kierunki zawodowe” nr 2020-1-PL01-KA102-079630,
realizowany z $rodkéw Programu Erasmus+, sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Regulamin dla rekrutacji uczestnikoéw

w ramach projektu ,,Europejskie kierunki zawodowe”

realizowanego przy wsparciu Unii Europejskiej w ramach

Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa i rekrutacji uczestnikéw
projektu pt. ,,Europejskie kierunki zawodowe”.

2. Projekt realizowany jest przy wsparciu Unii Europejskiej w ramach Programu
Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.

3. Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny.

4. Celem gtébwnym projektu jest wzrost atrakcyjnosci, jakosci, efektywnosci
i skutecznosci  zawodowego  ksztatcenia  praktycznego w  ZSQOiZ
w Ciechanowcu, poprzez dalszy rozwdj wspodtpracy =z zagranicznymi
przedsiebiorcami oraz stworzenie nowych mozliwosci rozwoju zawodowego
85 ucznidw Szkoty.

5. Beneficientem Projektu jest Zesp6t Szkét Ogodlnoksztatcacych
i Zawodowych w Ciechanowcu, ul. Szkolna 8 18-230 Ciechanowiec, zwana
dalej Organizacja wysylajaca.

6. Projekt adresowany jest do uczniéw Organizacji wysytajgcej.

7. Organizacjami partnerskimi sa:

a. Futuro e Progresso Associazione di promozione sociale, Via
Savelli 23, 35129 Padova (Veneto), Witochy, dla realizacji | grupy
mobilnosci edukacyjnych ucznidéw ksztatcgcych sie w zawodach technik
zywienia i ustug gastronomicznych, technik budownictwa, technik ustug

fryzjerskich oraz plastyk, we Wtoszech w kwietniu 2021;
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b. OLYMPUS EDUCATION SERVICES Single Member P.C,,
M. Alexandou 8, 60065 Nei Pori, Grecja; dla realizacji Il grupy
mobilnosci edukacyjnych uczniéw ksztatcgcych sie w zawodach technik
zywienia i ustug gastronomicznych oraz technik budownictwa w Grecji
w pazdzierniku 2021;

c. EUROTEAM EDUCATION AND DEVELOPMENTC/ Malaga,
Hiszpania; dla realizacji 1ll grupy mobilnosci edukacyjnych uczniéw
ksztatcgcych sie  w  zawodach technik  zywienia i ustug
gastronomicznych, technik budownictwa, technik ustug fryzjerskich

w Hiszpanii, w lipcu 2022.
zwane dalej Instytucjami przyjmujacymi.

8. W kwestiach nieobjetych niniejszym regulaminem, zastosowanie majg

przepisy Kodeksu Cywilnego.

§2
Uczestnicy Projektu
W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 78 ucznidw ksztatcgcych sie
w zawodach: technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik budownictwa,
technik ustug fryzjerskich oraz plastyk, zwanych dalej Uczestnikami Projektu, ktorzy
do udzialu w Projekcie zostang zakwalifilkowani na podstawie procedury

rekrutacyjnej, przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng, w sktad ktérej wejdag

przedstawiciele Organizacji wysytajgce;.

§3
Zakres wsparcia

1. Przygotowanie realizowane przez Organizacje wysytajgca:
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jezykowe z zakresu jezyka angielskiego specjalistycznego w wymiarze
40 godzin oraz  jezyka witoskiego/greckiego/hiszpanskiego

podstawowego w wymiarze 15 godzin;
pedagogiczne z el. doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin;

kulturowe w wymiarze 15h.

2. Udziat w mobilno$ci edukacyjnej. Czas trwania mobilnosci, w tym stazu

zawodowego, dla kazdego Uczestnika wyniesie 14 dni, w tym:

a.

b.

staz dla jednego uczestnika wynosi tgcznie 80 godzin;

staz bedzie realizowany w sposéb cigglty przez 2 kolejne nastepujgce

po sobie tygodnie;

staz bedzie realizowany w dni robocze;

dobowy wymiar czasu pracy nie moze przekroczy¢ 8 godzin;
uczen nie moze swiadczy¢ pracy w godzinach nadliczbowych;

czas trwania stazu uwzglednia przerwy wynikajgce z przepiséw
obowigzujgcych w danym zaktadzie pracy;
w ramach mobilnosci 4 dni (weekendy) zostang wykorzystane na

poczet realizacji programu kulturalnego, utatwiajgcego adaptacje oraz

aklimatyzacje w nowym srodowisku.

3. Uczestnikowi zostanie wyznaczony opiekun stazu w zaktadzie pracy, ktéry

bedzie czuwat nad prawidtowg realizacjg stazu przez uczestnika zgodnie

z wczesniejszym opracowanym i skonstruowanym programem stazu.

W  przypadku choroby lub innych nieoczekiwanych zdarzen losowych

uniemozliwiajgcych stawienie sie w zaktadzie pracy, uczestnik ma obowigzek

poinformowac o tym fakcie, w tym samym dniu, opiekuna praktyk w zaktadzie

pracy oraz koordynatora projektu, wskazujgc jednoczesnie dzieh powrotu do

zaktadu pracy celem kontynuowania stazu.
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Szczegbdtowe zasady odbywania stazu zostang zawarte w umowie pomiedzy

Uczestnikiem stazu, a Organizacjg wysytajgca.

§4
Zasady rekrutacji uczestnikéw

Rekrutacja zostanie poprzedzona akcjg informacyjng, w czasie ktorej zostang
podane jej zasady.

Rekrutacja do projektu bedzie sie odbywac z uwzglednieniem zasady rownych
szans, w tym zasady rownosci pfci.

Podstawg kwalifilkowania os6b do realizacji stazy w ramach projektu bedzie

spetnienie nastepujgcych warunkow:
- Przynaleznosci do grupy okreslonej grupy docelowej, opisanej w § 2;
- Ztozenie poprawnie wypetnionego formularza rekrutacyjnego.

Rekrutacje przeprowadzi Organizacja wysyfajgca za posrednictwem

powotanej Komisji Rekrutacyjne;j.

Utworzona zostanie Komisja Rekrutacyjna sktadajgca sie z Koordynatora
projektu, nauczycieli przedmiotow zawodowych (dla poszczegdinych
kierunkow i zawoddéw objetych wsparciem w ramach projektu) oraz

nauczyciela j. angielskiego.

Dla kazdej z grup mobilnosci przeprowadzona zostanie osobna rekrutacja, wg

ponizszego harmonogramu:

a. 10-29 marca 2021 dla realizacji | grupy mobilnosci edukacyjnych
uczniow ksztatcgcych sie w zawodach technik Zzywienia i ustug
gastronomicznych (7), technik budownictwa (8), technik ustug

fryzjerskich (7) oraz plastyk (8), we Wioszech w 2021 r.;

b. 24 maja do 14 czerwca 2021 dla realizacji Il grupy mobilnosci

edukacyjnych uczniow ksztatcgcych sie w zawodach technik zywienia
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i ustug gastronomicznych (14) oraz technik budownictwa (10) w Grecji
w pazdzierniku 2021;

03-21 stycznia 2022 dla realizacji Ill grupy mobilnosci edukacyjnych
ucznidw ksztatcgcych sie w zawodach technik zywienia i ustug
gastronomicznych (8), technik budownictwa (8), technik ustug
fryzjerskich (8) w Hiszpanii, w lipcu 2022.

7. Che¢ udziatlu w projekcie uczen zgtasza poprzez ziozenie w sekretariacie

Organizacji wysytajacej Formularza rekrutacyjnego.

8. Formularze rekrutacyjne bedg rozdawane podczas spotkan informacyjnych

oraz dostepne w sekretariacie i na stronie internetowej projektu.

9. Uczniowie zobowigzujg sie do podania prawdziwych danych w formularzach

rekrutacyjnych.

10.Szczegdtowe kryteria rekrutacji obejmuja:

a.

Srednia ocen z przedmiotdw ogdlnych =z ostatniego cyklu
dydaktycznego - gdzie srednia ocen 3,0-3,99 odpowiada 10 pkt; 4,0-
4,99 odpowiada 20 pkt; 5,0-6,0 odpowiada 30 pkt;

Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych z ostatniego cyklu
dydaktycznego - gdzie srednia ocen 3,0-3,99 odpowiada 10 pkt; 4,0-
4,99 odpowiada 20 pkt; 5,0-6,0 odpowiada 30 pkt.

Test =z jezyka angielskiego przygotowany przez anglistow
W porozumieniu z nauczycielami przedmiotow zawodowych - max 50
pkt. Test bedzie takze stanowi¢ diagnoze, na podstawie ktorej
realizowane bedzie nastepnie przygotowanie jezykowe.
Zachowanie/opinia wychowawcy - max 20 pkt.

Zaangazowanie w zycie Szkoty (udziat w konkursach, apelach,
zawodach sportowych, samorzadzie, wolontariacie itd.) - max 20 pkt,
po 5 pkt za kazdg aktywnosc.
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f. Frekwencja - 80-84,99% odpowiada 5 pkt; 85-89,99% - 10 pkt; 90-
94,99% - 15 pkt; natomiast 95-100% odpowiada 20 pkt.

g. Mniejsze szanse - uczestnicy z rodzin najbiedniejszych/zamieszkujgcy
tereny wiejskie/majgcy problemy z adaptacja w Srodowisku
réwiesniczym - osoby te bedg mogty otrzymac¢ dodatkowo 30 pkt,
przyznawanych wg klucza 0-15-30. Liczba punktéw bedzie zalezna od
ilosci kryteriow mniejszych szans, spetnianych przez danego uczestnika
— 15 pkt w przypadku spetniania 1 kryterium, 30 pkt za 2 i wiece;j.

W sumie uczniowie bedg mogli uzyska¢ w ramach rekrutacji 200 pkt.

11.Punkty za poszczegblne kategorie zostang przyznane przez Komisje

Rekrutacyjng na podstawie weryfikacji formularzy rekrutacyjnych.

12.Przewiduje sie procedure odwotawczg. Uczen ma prawo do odwotania sie od

decyzji Komisji Rekrutacyjnej w ciggu 7 dni od opublikowania listy osob
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie. Odwotania ztozone w formie
pisemnej do Dyrektora ZSOiZ w sekretariacie Organizacji wysytajgcej beda
rozpatrywane tylko w przypadku gdy Komisja Rekrutacyjnej nie miata dostepu
do istotnych z punktu widzenia procesu wiedzy, mogacej pozwolic na

zakwalifikowanie sie ucznia do udziatu w projekcie.

§5
Postanowienia koncowe

. Uczestnik projektu ma prawo zgtaszaé realizatorowi projektu swoje uwagi
i opinie dotyczgce przeprowadzonych dziatan, w tym ocenia¢ prace opiekunow
stazy, celowosc¢ i przydatnosc¢ wsparcia oraz sposéb jego realizaciji.

. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda.

. Nadzér organizacyjny i merytoryczny nad realizacjg projektu sprawowat

bedzie koordynator projektu z ramienia Organizacji wysytajgce;.
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4. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje
koordynator projektu z ramienia Organizacji wysyfajace;.

5. Regulamin obowigzuje w okresie trwania projektu.



